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1+X 智能财税“书证融通”项目简介

为贯彻落实《关于在院校实施“学历证书+若干职业技能等级

证书”制度方案》及《教育部关于职业院校专业人才培养方案制

订与实施工作的指导意见》（教职成司函〔2019〕61 号）有关促

进书证融通的部署。中联教育联合有关职业院校启动 1+X 智能财

税“书证融通”建设项目工作。

一、总体目标

“书证融通”项目的总体目标是以学历证书与职业技能等

级证书这两类证书内涵的衔接与对应为前提，以学校为主体，以

专业为依托，以课程为载体，通过调整课程设置、更新课程内容、

改进教学方式、完善实习实训条件、提升教师“双师”素质和优

化评价与考核等措施，在专业培养过程中实现四个“有机融合”，

即专业教学标准与职业技能等级标准的有机融合，专业人才培养

方案的课程内容与“X”证书的培训内容相互融合，专业教学过

程与岗位真实情境的有机融合，学校学业评价与职业技能考核的

有机融合，最终实现“书证融通”。

二、项目内容

1+X 智能财税“书证融通”项目构建四种融通模式，各院

校可选择下述一种或多种模式实施书证融通。

模式一：补充单项训练模式
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在原有专业课程的基础上，加入 1+X 智能财税职业技能等级

证书相应内容的单项技能训练模块，作为原有专业课程的补充。

模式二：重构专业课程模式

将原有专业课程进行解构，融入 1+X 智能财税职业技能等级

证书相应的工作任务或单项职业技能，重新建构新的专业课程。

模式三：增设综合实训模式

根据 1+X 智能财税职业技能等级证书标准，采用团队协作学

习方式，综合运用专业知识与技能，按照企业工作流程和内控机

制，处理企业综合财税业务，培养财税综合职业能力。

模式四：创新共享服务模式

校企共建智能财税共享服务中心，采用现代学徒制学习方式，

处理真实企业财税业务，实现真项目真做真交付，创新运营模式，

逐步形成具有辐射引领作用的高水平专业化产教融合实训基地，

为区域企业提供高质量财税服务。

三、实施步骤

“书证融通”项目是一项系统工程，学校需要按照相应的工

作流程来实施与推进。主要包括以下相关环节：

1.成立专门组织机构

中联集团教育科技有限公司成立中联教育“书证融通”改革

工作小组，全面规划统筹推进项目开展工作，做好保障工作。

学校要成立“书证融通”项目工作小组，全面实施与推进学

校专业改革工作，具体落实改革任务。
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中联集团教育科技有限公司和学校成立由教科研专家、行业

技术专家、1+X 智能财税职业技能等级考核专家、学校专业骨干

教师等组成的“书证融通”改革专家小组，对学校工作进行指导

与评价。其中职业技能等级考核专家由中联“书证融通”项目工

作小组推荐。

2.制定工作方案

为确保“书证融通”项目工作有计划、有步骤地顺利开展，

学校制定切合实际的“书证融通”项目工作方案，明确“书证融

通”项目的目标、任务以及途径与方法等，统领学校本项改革。

3.开发专业教学文件

在专家小组的指导下，以开发小组为主体，按照一定的规范

与程序，进行“书证融通”专业改革相关专业教学文件的开发。

4.实施教学与考核

学校要严格落实工作方案，积极开展专业改革实践，规范地

实施教学与考核。在过程中，职业技能等级考核专家还应深入指

导与监督“书证融通”课程的教学实施与评价，以确保“书证融

通”课程的教学质量，使“书证融通”课程的教学结果能切实达

到所要融通的职业技能等级证书要求。

5.进行经验总结

学校在过程中，要做好相关档案的积累工作，适时进行工作

总结，提炼并形成典型案例，形成可辐射、可推广的项目经验。
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1+X 智能财税“书证融通”项目申请表

申报院校 申报专业

项目负责

人及职务
联系方式

具体

融通

事项

说明

专业相关情况、教学条件、班级、学制及学员人数，“书证融通“专业改革

意愿等。

所在

单位

意见
学校签章：

年 月 日

书证

融通

项目

组审

批意

见 年 月 日


